
 

 

CURRICULUM  VITAE     

 
MARCELA ANTONIETA RODRÍGUEZ MEDINA 

Las Princesas, Calle 106, Condomínio 1437, Casa 12 

Fono: 9-9052352, 41-2974674 

E-mail: marcerodriguezmedina@gmail.com 

Concepción.  
 

 
ANTECEDENTES PERSONALES 

 

Fecha de Nacimiento  :   9 de Octubre de 1986 (26 años) 

Cédula de identidad  :   16.329.318-8 

Estado Civil   :   Soltera 

Nacionalidad   :   Chilena 

 

 

ANTECEDENTES ACADÉMICOS 

 

Enseñanza Básica y Media 

 Colegio Concepción San Pedro. 

 

Educación Superior 

 Universidad de Concepción. 

Titulada de Ingeniero Ambiental.   

 Licenciada en Ciencias Ambientales.  

 

 

OTROS ANTECEDENTES 

 

 Manejo básico de habilidades comunicativas en el idioma inglés. 

 Manejo avanzado de habilidades informáticas, Microsoft office. 

 Manejo básico de software, ArcView y ArcGis. 

 Práctica regular de deportes.  
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CAPACITACIÓN PROFESIONAL 

 

Cursos Electivos: 

Marzo – Julio 2012 

Análisis de Ciclo de Vida, Centro EULA Chile. 

Julio – Noviembre 2011 

Liderazgo Socialmente Responsable, Centro EULA Chile. 

Marzo – Julio 2011 

Aspectos Tecnológicos y Ambiente, Centro EULA Chile. 

Julio – Noviembre 2009 

Pueblos Indígenas, Centro EULA Chile. 

Julio – Noviembre 2008 

Herramientas Paleolimnológicas, Centro EULA Chile. 

Marzo – Julio 2008 

Cambio Climático, Centro EULA Chile.  

 

Experiencia Laboral: 

Enero – Marzo 2013 

Levantamiento de información Observatorio Turístico Región del BioBío, INE. 

Principales actividades: Levantamiento de información turística en la Comuna de Arauco. 

Elaboración de un plan de manejo de residuos sólidos para el Observatorio Turístico.  

 

Práctica profesional: 

 

Marzo 2011 

Práctica profesional en Centro EULA Chile. 

Principales Actividades: Estudio de la factibilidad técnica de las lagunas interurbanas del Gran 

Concepción como fuentes de abastecimiento no convencional para la producción de agua potable en 

casos de emergencias. Trabajo en terreno, análisis de calidad del agua, batimetría, análisis de 

sedimentos. 



 

 

 

 

Proyectos de Investigación: 

Agosto 2012 – Abril 2013 

Memoria de Título, “Calculo y Gestión de la Huella de Carbono Corporativa de la Base Aérea 

Antártica Presidente Eduardo Frei Montalva”.  

 

Agosto 2011 – Marzo 2012 

Seminario de investigación, “La Huella del Agua como indicador de Impacto Hidrológico para 

generar medidas de gestión, en plantaciones forestales e industrias de celulosa y papel ubicadas en 

la Cuenca del Río BioBío”. 

 

 COMPETENCIAS 

 

 Comunicación  efectiva con las distintas escalas jerárquicas. 

 Trabajo en equipo.  

 Trabajo en terreno.  

 Sistema de turnos o jornada completa. 

 Redacción de informes.  

 Disponibilidad inmediata. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Concepción, 2013. 



 

 

 


